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Starten var vanskelig, men store
oppgaver er lest giennom 50 ar

Vesifoss Fagforeming har 358 medlemmer og arbeider godt

| disse dager feirer Vestfoss
Fagforening 50 &r. Qg fra en
meget beskjeden og vanskelig
start har foreningen vokset til &
bli en av de storre fagforenin-
ger i Buskerud og den har i dag
358 medlemmer. — Foreningen
har gjennom de 50 &r lest man-
ge betydelige saker og den har
ogsd innenfor det sosiale om-
rédet tatt mange store laft. Ju-
bileet vil bli markert med en fesi
i Velferdssalen pd Sundland i
Drammen lgrdag.

La oss si ta-et lite streiftog gjen-
nom de 50 ar som har gatt. Det for-
ste forssket med a starte en fagfor-
ening ved Vestfos Cellulosciabrik
ble gjort i 1906, men det ble mislyk-
ket. Aret etter ble det gjort et nytt
framstot, men ogsa denne gangen
uten resultat. Man ga imidlertid ik-
ke opp og i 1910 gikk Johan Edvardt
Retvedt i spissen for arbeidet og
han fikk for egen regning den da-
veerende formann i Norsk Arbeids-
mannsforbund, Rikard Hansen, opp
til Vestfossen. Etter et par mater
samme hest ble s& foreningen stif-
tet. Det forste styret som ble valgt
besto av Alfred  Aronsen, formann,
Karl K. Andersen, varaformann,
Olaf Jacobsen, kasserer, Johan Karl-
sen, sekreter, og styremedlemmer
var Petter Stengrimsen, Andreas H.
Ek og Kristoffer Lauritsen. Av disse
lever i dag Ek, Lauritsen og Stein-
grimsen.

Foreningen ble tilsluttet Norsk
Arbeidsmannsforbund {ra 26. no-
vember 1910 og sto som medlem il
25, januar 1914, da det ble tilmeldt
det nystiftede Norsk Papirindustri-
arbeiderforbund.

KAMPAR

Midtsommeren 1911, bare syv ma-
neder etter stiftelsen, ble foreningen
kastet ut 1 en lockou! som varfe i
syv uker. I 1912 kom den nye' pa-
pirfabrikken i gang og virksomheten
ved bedriften vokste og det forte til
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at mange nye mannlige og kvinneli- | Oslo. Studitﬁirkler har ogsi veert
ge medlemmer ble tilsluttet fore-|drevet flere vintere i foreningen.
ningen. Den forste lennsavtale ble Det ble ogsi startet en kooperativ
vedtatt i mars 1911, men selve tarif- | forening i disse &rene. I 1923 ble det
fen ble gjennomfert fra 1913. Sam- i ogsh startet en kooperativ forening
me &r ble foreningen tilsluttet Det |i disse arene. I-1923 ble det oppret-
norske Arbeiderparti gjennom ©v-|tet en hJelpekasse ‘or organiserte
re Eiker Arbeiderparti og medlem- | arbeidere og denne har veert til god
mene har siden statt kollektivt til-'| hjelp i sykdoms- og ulykkestilfeller.
sluttet partiet. I 1929 overtok fagforeningen Vest-
I 1914 gikk masaelemperne 13 | fassen Arbeiderforenings eiendom
mann i alt, til det dristige skritt 4 | og i «Folkets Hus» driver ni fore-
legge ned arbeidet, Deres forlan- | ningen- ag.sa kino, Driften her har
gende var intet mindre enn 8 timers ' et’ ‘eget, styré ansvaret for. I de se-
uke. Dette mente bedriften var ulov- | neré arene er-det ogsa utfert bety-
lig og averterte etter nye folk, men delige reparasmnsarbe:der pa  hu-
da ingen meldte seg ble bedriftens set. I sommer har foreningens med- |
bestyrer si forternet at han gikk til lemmer malt huset utvendig pA dug-
oppsigelse av hele arbeidsstokken, | nad.. Foreningen kjepte i 1859 de to
Men s& kom den ferste verdens- | «Fiigleholmernie- av Kalvild Arbei-
krig og edela det hele, ellers hadde | derforening.
trolig 8 timers dagen blitt gjennom-| 'Til feriehjem for samilige arbei-
fort allerede pa det tidspunkt. deéreved bedriften ble det bevilget

risthytte innkjept. Stedet har er
meget vakker beliggenhet like un-
der Holtefjell og det er godt besoki
i ferietiden. :

Etter initiativ av fagforeningen stet-
tet Vestfos Cellulosefabrik boligbyg-
gingen i mange ar og Fasenjorde!
ble innkjept av' bedriften til de an-
satte. Vann, kloakk og veier bl
lagt og tomtene s& solgt til arbei
derne som dannet et bolighyggelag

Resultatet ble et zv de peneste of
best regulerte boligfelt 1 Vestfossen

Bedriften ' ga ogsa lan til de som
reiste hus. Pensjonsspersmalet et
et annet viktig omrade som det e
avsatt store belep til.  Bedriftens
pensjonskasse har i mange ar be-
+alt pensjon til arbeidere som maétte
slutte for de nidde de 70 &r soir
den vanlige alderstrygden krever.

Etter at den kommunale ufere-
trygd Kom blir det betalt tilleggs-

130,000 kroner og Hoensvannets Tu-
STREIK I 1920 )

Aret 1920 steg alle forbruksvarer
voldsomt og det ble gang pa gang
gjort henvendelse til bedriffen om
lennstillegg. Da det hele dro i lang-
drag besluttet foreningen & stoppe
hele bedriften pa kort varsel. Ar-
beidsgiverforeningen - mente aksjo-
nen var straffbar og den ble an-
meldt. Formannen og sekretaren i
foreningen fikk beskjed om 4 mste
i Arbeidsretten i Oslo, men resul-
tatet av detie motet ble bedre enn
ventet. Lagmann Thin ga de to be-
skjed om a reise hjem igjen og set-
te i gang fabrikken. . De.fikk sam-
tidig lefte om et storre tillegg. Og"
resultatet ble da ogsa gledelig: Et av
de storste tillegg som er oppnadd. A
en gang i papirindustrien.

Fra 14. mai 1921 ble hele arbeids-
stokken avskjediget pa grunn av
overfylte lagre. Noen fikk arbeide
andre steder, men mange gikk ledi-
ge helt til ae.lluloseiabnkken kom i
gang igjen i mai 1922,

SOSIALE TILTAK :
Vinterhalvaret 1918—18 tok, fore-

Erling Gaulliksen som var formann
i perioden fra 1950 til 1954 og i
1958—359.

ningen initiativet il 4 starte en so-
sialistisk kveldsskole og denne ble
]en av de storste i sitt slag utenfor |

jubileumsaret: Sittende fra vensire: Arne Lunde (kasserer) Valborg Johansen, Andreas Hole (for-
mann) og Eugen Akermann. — Bak fra venstre: Olaf Sletten, Gunerius Gunériusen, Trygve Flessebersg,
Torleif Gundersen (sekretzr) og Nils Olsen.

Klippsamling: Arne Kristoffersen

Fremtiden

trygd av pensjonsfondet. Alders
irygdede far ogsa tilleggstrygd av
fondet.

MANGEL PA ARBEIDS-
KRAFT

Etter krigen har det stort seil
veert full beskjeftigelse og i dag er
det mangel pa arbeidskraft.
var det en tre uker streik i forbin-
delse med tariffoppgjeret, men el-
lers har det vert arbeidsired.

1 beretningen som er utarbeidei
heter det at det saerlig er vanskelig
4 fa folk til papirfabrikken. En ar-
sak er at en ma arbeide pi ekift,
men den virkelige grinn er den dér-
lige fortjeneste en har i produk-
sjonsavdelingene i papir- og cellu-
losefabrikken.

Skal en igjen fa en stabil arbeids-
stokk som er vart onske, ma de
lennsmessige forhold bedres betrak-
telig. Det er i alle ar etter kriger

i veert drevet anlegg- og moderniser-
ingsarbeider,

men produksjonsek-
ningen er liten. I-papirfabrikker
har en gatt over til finere papirkva-
liteter, kartong og bestroket papir.
En del sking i produksjonen har
det ogsa veert, men i cellulosefabrik:
ken blir det ikke produsert mer cel-
lulose i dag enn far krigen. En kar
derfor let forstd at vi som arbeider

2| her 'ikke har de samme mulighete

1il lonnsekning for produksjonsar-
beiderne, som ‘de bedrifter som ha




